A Tanulmanyi Bizottsag jelentése
a Tiszdninneni Reformatus Egyhazkerilet évi rendes kozgyllése szamara
Miskolc, 2022. julius 8.

FGtisztelet(i Egyhazkeriileti Kozgydilés!

Az egyhdazmegyei tanulmanyi el6addk beszamoldi alapjan a lelkipasztorok tovabbképzésérdl vald gon-
dolkoddasunk alapvetéseként egy olyan helyzetkép bontakozik ki eléttiink, mely a sok 6romteli részlet
mellett egy altalanosnak tekinthet6 elakadast mutat. Igény van a tanuldsra. Jé szandék is van. Igyekezet
is van. Prébalkozasok is vannak. Egyéni eredmények is vannak. Akar kisebb kézosségi eredmények is.
A pozitiv példak felsoroldsa mellett azonban a jelentésekben borus hangulat is érzékelhetd, mely valé-
szinlileg annak tudhaté be, hogy a tovabbképzésekhez immar lassan asszociativan kapcsolédd hidny-
érzet hosszu ideje fennall, évente megallapitast nyer, és valtozatlanul veliink marad.

A konkrétumokrdl valé gondolkodast kezdjik az informdciés folyamat legelején: a lelkipasztoroktdl
szarmazo adatoknal. A borsod-gomori tanulmdnyi el6adé 6sszegzése a beérkezd adatokrdl Gnmagaban
is erés felkialtdjel kell(ene) hogy legyen szamunkra: , Az elmult évihez képest is sokkal kevesebben ad-
tak valaszokat a kérdésekre. Rengetegen teljesen lresen hagytak a rubrikdkat, masok egy minuszt vagy
0-t irtak. Egyre tobbe valljak be, hogy nincs idejik egyszerien olvasni, mlivelni magukat. — De vajon ki
vetné rajuk az elsé kdvet? Elfogyd falvakban a fizikai munkat végzi sok lelkész, palyazatokat prébal irni,
varosokban hatalmas tulterheléssel kiizdenek sokan a rendkiviil szerteagazé menedzseri feladatokban
és lelkészi szolgalatokban...”

Ezzel egybecseng az abaliji jelentés megfogalmazasa: ,Sajnos jogos a kritika, hogy tanulds helyett a
lelkész palyazatot ir, pedig nem ez lenne a dolga. Magyarul kdz6s felelGsséglink az a modell, mely le-
het6vé teszi a tanulast. De azért ez mindig bels6 igény marad, kivilrél nem eréltethet6 és semmiféle
keret nem podtolja a belsé motivaciot. Ne dimodjunk! Persze jogos a tulterheltség problémaja a tanulas
akaddlyaként, mint ahogy az is, hogy nem kevesebb a munka egy fogyé gyllekezetben.”

A lelkipasztori hivatds nehézségei, illetve egyre nagyobb nyomast és kihivast jelent6 koriilményei tehat
meghatdrozzak a megvaldsuld tovabbképzési részvételt, dnképzést. Nem a szandékkal és igénnyel van
ugyanis a hiba, hanem a megvaldsulassal, mely a fentiek értelmében részben a kérilményektdl fugg,
részben egyéni felel6sség, részben pedig a megfelelS keretet nyujtd modell hianyanak tudhaté be.

A szandékra vonatkozdan kifejez6 a zempléni jelentés 6sszegzése: ,,Minden lelkész sziviigyének tekinti
a folyamatos 6nképzést, és erre szivesen forditana még tobb energiat, ennek azonban objektiv akada-
lya az id6hiany, a gyllekezeti tevékenység, a csalad koriili teend6k” illetve: , halasak lehetlink azért is,
hogy a lelkipasztorok a leirtak alapjan még mindig nyitottak a tovabbképzésre, az 6nképzésre. Ezért
aldozatokat is készek vallalni, akar anyagit is, de 6riilnek minden segitségnek, amit ehhez a kdzegyhaz-
tél kapnak.”

A szandék meglétét igazolja az is, hogy a mogottiink 1évd id&szak jarvany altali meghatarozottsdgaban
a szervezett tovabbképzési lehet6ségek hijan sokan jelezték, hogy tobb id6t szantak olvasasra, a vilag-
haldn is elérhetd szakcikkek tanulmanyozasara, és fontos volt szamukra a kollégakkal vald kiskori meg-
beszélés, vagy az egyhdazmegyék altal szervezett alkalmak. A SRTA tovabbképzésein ugyanakkor tobben
részt vettek, mint ahogyan — példaul az egervolgyi jelentés tételes felsorolasabdl kidertl — mas felsé-
oktatdsi intézményekben is tobben vallalkoztak tanuldsra. Ez azonban a lelkipasztoroknak csupan el-
enyészl kisebbsége, mivel id6t, energiat, pénzt igényel, illetve sokak szamara kényelmetlen a tovabb-
képzésekkel egytt jard vizsgazas. Ebben egy érdekes jelenség mutatkozik meg. A kereslet és a hozzdjuk



kapcsolédo elvdrdsok, valamint a kindlat strukturdlis meghatdrozottsdga csak bizonyos sz(ik spektru-
mon képes taldlkozni. SRTA-tél dltaldban varjak, és joggal el is varhatjak a lelkészek tovabbképzését,
ugyanakkor SRTA mint felsGoktatasi intézmény a mikodését meghatarozd keretek kozott képes fel-
adatat ellatni, vagyis a tovabbképzéseken valé részvétel igényli a rendszeres id6raforditdst, az elkote-
lezettséget, és a rendszeres teljesitéssel jard kényelmetlenségek vallaldsat. Amennyiben ezt a ,,jé6-vagy-
nem jo” kontextusdban értelmezziik, akkor hozzajarulunk a tovabbképzéshez kapcsolddd hidnyérzet
fenntartasahoz, de a megoldashoz nem keriilliink kozelebb. Hatékonyabb lehet az a megkozelités, hogy
egy bizonyos réteg szamara hasznos és kielégit6, és az aldbb megfogalmazottaknak megfeleléen érde-
mes lehet célirdnyosan bdviteni a talalkozasi lehet&ségeket a mar miikédé egyhazmegyei értekezleti
el6adasok gyakoritdsaval, vagy konferencidk szervezésével.

Ehhez kapcsolddik, hogy az egyhdzmegyei jelentések szerint, és a Tanulmanyi Bizottsag hatarozott vé-
leménye szerint is sziikség van teoldgiai szaktudomanyos el6adasok és mihelyek tagabb kérben elér-
het6vé tételére, ugyanakkor ezt révidebb szakmai napok vagy esetleg kétnapos konferenciak kereté-
ben tartjak leginkabb elképzelhetének visszajelzéseikben a lelkipdsztorok. Mikézben természetesen a
gyakorlati teoldgiai kérdések a legnépszer(ibbek, a jelentések alapjan megallapithaté, hogy sokak igé-
nye a bibliai vagy rendszeres teoldgiai diszciplinak megjelenitése is.

Itt ismét egy kett6sséget lenne érdemes észrevenni. A révid teoldgiai, szakmai tovabbképzéseket nem
lehet egy homogén egységként kezelni. Az egyik csoport ugyanis gyakorlati lelkipasztori munkdajaban
jelentkez6 nehézségekben keres tamogatast (post-Covid, ciganykérdés, az igehirdetés megujuldsa
etc.), egy masik csoport a teoldgia tudomdanyanak szakkérdéseiben kivan elmélyiilni, egy harmadik cso-
port pedig valéjdban a meg nem oldott szupervizid részleges potlasat reméli egy ilyen eseménytdl. Ha
ezt a hdrom eltéré igényl csoportot egyben kezeljiik, mindenkiben hidnyérzet marad. Ha megértjiik az
igények eltérését, azt is megldthatjuk, hogy formailag és mddszertani szempontokbdl is eltéré megol-
ddsokat igényelnek. Csak differencialt igényfelmérés eredményezhet j6l célzott valaszokat, ehhez pe-
dig kozos bolcsességre, végsd soron pedig Gszinte, a ,vagy-vagy”-ok vilagatdl mentes beszélgetésre
van szlkség.

SRTA szakiranyu tovabbképzési kinalatabdl elsésorban azok a tovabbképzések a miikod6képesek, me-
lyek a lelkigondozassal foglalkoznak. A lelkigondozodi képzések alapvetSen lehet6vé teszik a lelkigon-
dozd személyével, 6nismeretével, hitbeli elakadasaival valo foglalkozast, vagyis a résztvevd lelkipasz-
torok és laikus gyllekezeti tagok sajatos szakmai keretek kozott sajat személyiségilikon is dolgozhatnak.
Ezért is hajlanddk vallalni az egy vagy két éves képzést. Részben ugyanilyen okbdl népszerliek a men-
talhigiénés képzések mas felsGoktatdsi intézményekben a lelkipasztorok kdrében.

Amig nincs megoldva a lelkipdsztorok lelkigondozéasa/szupervizidja, de egyre kiterjedtebb jelenség a
lelkészek kiégése és akar ongyilkossaga is, addig a tovabbképzések egy részének nem elhanyagolhaté
funkcidja a lelki egészség védelme, ami egyrészt nem a megoldas, mdsrészt fenntartja a tovabbképzé-
sekhez kapcsolédd konstrans hidnyérzetet. A tovabbképzésekkel kapcsolatos Ujabb kettésség ez, me-
lyet megfontoldsra ajanlok: mikézben tanulasi szandékként tudjuk megfogalmazni a szupervizio irdnti
igénylinket, nehezen lehet a megfogalmazott igényeknek megfelel6 szakmai tovabbképzést szervezni,
mivel sokan a téma kapcsan a hozzaszélasokban sajat egyéni/lelkipasztori nehézségeik feldolgozasa-
ban keresnek kapaszkodét. (Szakmailag szélva: sokan a szakmai el6adasok utani kérdésekre és megbe-
szélésekre szant id6keretben ventilldlnak, el nem itélhet6 és teljesen értheté médon, mivel mashol
nincs erre lehet8séglik, ezaltal azonban éppen a szakmai beszélgetés nem valdsulhat meg). Szlikséges
lenne, hogy legaldbb beszélni képesek legylink errdl a jelenségrél.

Mindezek alapjan a Tanulmanyi Bizottsag az arnyaltabb kép kialakitasa érdekében, tovabba hogy lehe-
tévé valjon a motivumok, dinamikak, igények és lehet6ségek pontosabb megértése, szilkségesnek tart



és kész is elkésziteni egy felmérést a lelkipasztorok kozott. Ezek alapjan, valamint az egyhazmegyei
jelentések alapjan kész konkrét javaslatokat, terveket elkésziteni, akdr egy, a beavatkozdsi szinteket
hatékonyan megvalaszté modell alapjainak kidolgozasaban aktiv részt vallalni.

Hatarozati javaslat: A Kozgy(ilés a bizottsagi jelentést elfogadja.
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